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Статья содержит в себе исследование доходов граждан, как одного из основополагающих факторов 
развития теневой (неформальной) занятости в Дальневосточном федеральном округе и уровень её 
масштабов по регионам. Проведён анализ доходов граждан ДФО, уровень неформальной занятости 
по данным регионам, исследован уровень бедности по регионам с самым низким модальным доходом. 
Актуальность проведенного исследования обуславливается несоизмеримым ростом теневого 
(неформального) сектора и поиском методов по сокращению роста масштабов данной деятельности, 
а также установление баланса между неофициальной и официальной экономикой.
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The article contains a study of the income of citizens as one of the fundamental factors in the development 
of shadow (informal) employment in the Far Eastern Federal District and the level of its scale by region. The 
analysis of the incomes of citizens of the Far Eastern Federal District, the level of informal employment in 
these regions, the level of poverty in the regions with the lowest modal income is carried out. The relevance 
of the study is due to the disproportionate growth of the shadow (informal) sector and the search for methods 
to reduce the growth of the scale of this activity, as well as the establishment of a balance between the 
informal and official economies.

В настоящее время проблема оттока 
граждан в неформальный сектор и как 
следствие увеличение масштабов не-
формальной занятости становится всё 
острее. Вместе с этим сохраняет свою 
актуальность и раскрытие факторов, 
способствующих этому аспекту. 

Объясняется это в первую очередь 
тем, что вовлеченность в неформальный 
сектор пагубно сказывается, как на ры-
нок труда в целом, так и на его состав-
ляющие включая баланс спроса и пред-
ложения в трудовом сегменте граждан 
формальной экономике, также задевая 
такие моменты как бюджетная структу-
ра, оказывая влияние на её стабильность. 
В результате данной деятельности госу-
дарство недополучает весомую долю на-
логообложения, которая входит в состав 
обязательных платежей работодателя 
и сотрудников той или иной организа-

ции, которые присуще исключительно 
деятельности в официальной экономике. 
Ситуация у трудящихся только нефор-
мально двоякая, с одной стороны это вы-
года затрагивающая, той части дохода, 
что остаётся у них в кармане, с другой 
отсутствие социальных гарантий в виду 
не поступления от работодателя взносов 
в соответствующие фонды. 

Кризисные ситуации протекающие 
время от времени в официальной эконо-
мике служат своего рода переключате-
лем, способствующим переходу граждан 
к неформальной занятости, в виду от-
сутствия стабильности в официальной, 
в виду чего и происходит увеличение мас-
штабов неформальной занятости. В дан-
ном исследовании осуществлён анализ 
заработной платы у граждан ДФО, дан-
ные для анализа взяты из официального 
источника (Федеральная Служба Госу-
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дарственной Статистики) получивший-
ся результат демонстрирует большие 
риски, связанные с прогрессированием 
неформальной занятости. 

На протяжении многих лет иссле-
дователи как зарубежные, так и отече-
ственные изучают влияние благососто-
яния граждан на уровень неформальной 
занятости и неформального сектора 
в целом.

Зарубежными учеными заложивши-
ми фундамент в исследование о доходах 
граждан и их влияние на теневую эко-
номику считаются: Кенэ Ф.  [4], Смит 
А. [5], Хикс Р. [6], и другие.

Отечественные ученые тоже внесли 
существенный вклад в исследования от-
носительно доходов граждан и уровня 
жизни в общем: Буров В.Ю.  [1], Боб-
ков В.Н. [2], Голованов Е.Б. [3], и мно-
гих других.

Следует выделить доцента, док-
тора экономических наук Бурова В.Ю. 
Он даёт следующее понятие «нефор-
мальная экономика  – деятельность, 
не запрещённая законом, но официально 
не зарегистрированная и не учитываемая 
(репетиторство; перевозка пассажиров 
и грузов на личном автотранспорте; до-
машнее хозяйство; сдача в аренду квар-

тиры; выращивание сельхоз. продукции 
на приусадебных и дачных участках 
и т.д.). Основными субъектами этого сег-
мента, являются физические лица и не-
формальные объединения людей. Одной 
из основных целей неформальной пред-
принимательской деятельности, явля-
ется получение доходов, направляемых 
на текущее потребление» [1 с. 52].

По итогам определенных исследо-
ваний, направленных на изучение фор-
мирования доходной части у граждан 
и их деление среди множества групп, 
говорит о том, что величина заработной 
платы и доходов в целом демонстрирует 
уровень заинтересованности у граждан 
какого-либо региона в неформальной 
занятости. 

Дальневосточный Федеральный 
Округ находится на втором месте по ве-
личине доходов граждан, первым прихо-
дится Центральный Федеральный Округ 
(ЦФО) из всех округов России.

На 2019 год среднедушевые доходы 
граждан в Дальневосточном Федераль-
ном Округе изменялись в интервале 
от 25,3 тыс. руб. в Республики Бурятия 
до 83,4 тыс. руб. в Чукотском автоном-
ном округе, как продемонстрированно 
в таблице 1.

Таблица 1
Величина доходов по Дальневосточному Федеральному округу за 2019 год [8]

ДФО
Среднедушевой 
доход граждан

Медианный 
сред. доход

Модальный 
сред. доход

Республика Бурятия 25,3 20 12,7

Республика Саха (Якутия) 45,5 34,3 19,6

Забайкальский край 25,7 20,6 13,3

Камчатский край 52,7 41,7 26,2

Приморский край 36,9 28,7 17,4

Хабаровский край 41,5 32,4 19,8

Амурская область 33,3 25,4 14,8

Магаданская область 65,4 50,7 30,4

Сахалинская область 59 43,6 23,8

Еврейская автономная область 26,6 22 15

Чукотский автономный округ 83,4 62,7 35,4
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Рис. 1. Уровень среднедушевых доходов у граждан по регионам на 2019 г.

Рис. 2. Среднедушевые доходы у граждан на 2019 г.

Самым низким уровнем по величине 
доходов являются: Республика Бурятия, 
Забайкальский край, Еврейская автоном-
ный округ. Для наглядности следует ис-
пользовать рисунок 1.

По медианному и модальному средне-
душевому доходу у граждан, ситуация 
не чуть не лучше, однако тут к тройке худ-
ших регионом можно отнести ещё и Амур-
скую область, по модальному доходу она 
расположилась на 3 месте среди регионов 
с самым низким уровнем дохода. Для на-
глядности использовать рисунок 2 [7].

Нельзя не отметить что, индикатор 
среднедушевого дохода, необычайно 
восприимчив к какому-либо изменению, 
своего рода колебанию у групп граждан 
имеющих малый доход и большой до-
ход. У значимой части граждан средне-

душевые доходы существенно меньше 
чем уровень средних доходов по реги-
ону, что доказывает модальный и меди-
анный доход.

Из данный представленных в табли-
це 1 и рисунка 2, видно, что модаль-
ный доход находится на значительно 
меньшем уровне относительно средне-
душевых доходов граждан по регио-
нам в Дальневосточном Федеральном 
Округе, следует подчеркнуть, что имен-
но этот уровень дохода приходится са-
мым встречающимся в данном округе. 
По итогу мы имеем, картину при кото-
рой большая численность проживающих 
граждан в ДФО, трудится и имеет доход 
от 12,7 тыс. руб. до 15 тыс. руб.

Опираясь на данный Росстата 
на 2019 год, регионы: Амурская об-
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ласть, Республика Бурятия, Забайкаль-
ский край и Еврейская автономная об-
ласть, имеют самые низкие медианный 
и модальные уровни дохода у населения, 
иными словами весомая часть граждан, 
проживающих в этих регионах, нахо-
дится на пороге бедности, так как имеет 
уровень дохода несколько выше прожи-
точного минимума, для наглядности ис-
пользовать рисунок 3 [8]. 

Проанализировав численность бедный 
граждан, проживающих в данных регио-
нах, следует отметить, что в промежуток 
с 2018 по 2019 год, их численность незна-
чительно повысилась, самое существенное 
повышение пришлось на Республику Бу-
рятия и составило 1%. Прожиточный ми-

нимум же в данных регионах на 2019 год 
составил Амурская область (12,2 тыс. руб.), 
Республика Бурятия (11,4 тыс. руб.), Забай-
кальский край (12,2 тыс. руб.) и Еврейская 
автономная область (14,2 тыс. руб.).

Проанализировав данные относи-
тельно уровня заработной платы и как 
следствие реальных доходов граждан, 
можно увидеть снижение, которое прои-
зошло в промежуток с 2018 по 2019 год, 
за анализируемый период снижение 
реальных доходов граждан произошло 
в период с 2015 по 2016 год. В период 
с 2016 по 2018 год имелась тенденция 
на рост уровня заработной платы и ре-
альных доходов у граждан. Использо-
вать рисунок 4.

Рис. 3. Численность бедных граждан на 2019 год, за весь исследуемый период в %

Рис. 4. Реальная заработная плата и реальные доходы граждан, полученные за анализируемый 
период в ДФО, % к предыдущему году
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Рис. 5. Просроченная задолженность ЗП по ДФО за исследуемый период

Рис. 6. Доля граждан, вовлечённых в неформальную занятость в России на 2019 г.

Рис. 7. Доля граждан, вовлечённых в неформальную занятость по регионам ДФО на 2019 г.
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Помимо снижения доходов у граж-
дан в ДФО с 2018 по 2019 год, проис-
ходит увеличение просроченной задол-
женности по ЗП у организаций в этот же 
период, что в свою очередь также влияет 
на уменьшение благосостояния населе-
ния. Однако в период с 2015 по 2018 года 
имелась тенденция по сокращению 
уровня просроченной задолженности 
по заработной плате, в чём мы можем 
убедиться, взглянув на рисунок 5 [8].

Продемонстрированные отрицатель-
ные аспекты в экономике ДФО, пред-
полагают увеличение, масштабов не-
формальной занятости в данном округе. 
Исследуя данные предоставленные Рос-
статом, мы видим, что неформальный 
сектор ДФО, на 2019 год имеет суще-
ственные масштабы, а именно 21,8%, 
от всех занятых граждан. Большая часть 
этих граждан (93,6%, или 810 тыс. чел.) 
предпочитают трудится исключительно 
неформально, нежели совмещать офи-
циальную и неофициальную деятель-
ность. Оставшиеся 6,4%, совмещают 
официальное трудоустройство и не-
официальную занятость, в большинстве 
своём имея подработку в неформаль-
ной занятости.

Дальневосточный федеральный 
округ, по доле граждан трудящихся не-
формально расположился на 5 месте, 
среди всех округов России, для нагляд-
ности использовать рисунок 6. Лидером 
по доли неформальной занятости явля-
ется Северо-Кавказский федеральный 
округ (44,6%), на втором месте находит-
ся Южный федеральный округ (30,9%), 
3 место у Сибирского федерального 
округа (22,7%) и 4 место занимает При-
волжский федеральный округ (22,1%). 
Самая низкая доля неформальной заня-
тости находится в Центральном феде-
ральном округе и составляет 13,5%.

Нельзя не заметить такой аспект 
в неформальном секторе Дальневосточ-
ного федерального округа, как разную 
заинтересованность у граждан в данном 
способе заработка, по регионам. Тем 
более что, разрыв более чем существен-
ный между самым большим показате-
лем с уровнем неформальной занятости 
и самым маленьким разрыв составляет 
порядка 30,6%. Самым низким регио-
ном с уровнем неформальной занятости 
является Чукотский автономный округ 

(5,5%), самым высоким является Респу-
блика Бурятия где доля неформально 
занятых больше 1/3 всех занятых граж-
дан, а именно 36,1%. В оставшихся ре-
гионах доля неформальной занятости 
колеблется от 11,8% в Хабаровском 
крае до 27,2% в Приморском крае, ис-
пользовать рисунок 7 [7].

Проведенное исследование проде-
монстрировало существование мотива-
ции прогресса неформального сектора 
и неформальной занятости в ДФО, об-
условленной малыми доходами граждан, 
что невозможно не заметить в ситуации 
с постоянно увеличивающимися ценами 
как на товары, так и услуги повсеместно 
в России, весомая роль в этом процессе 
отведена и инфляции, что за последние 
годы также существенно увеличилась. 
Сложилась ситуация, при которой граж-
данам всё труднее и труднее устроится 
на работу в официальный сектор эконо-
мики в виду его предпочтении в высоко-
квалифицированных сотрудниках, и низ-
кой заработной платы в официальной 
экономике сравнивая с неформальной. 
В результате перед потенциальными 
гражданами возникают сразу две про-
блемы, это недостаток квалификации 
и низкая заработная плата, что и вынуж-
дают население прибегать к неформаль-
ному сектору, который в свою очередь 
требует от потенциального сотрудника 
горазда меньше. Регионы подверженные 
высокому риску перехода к неформаль-
ным трудовым отношения считаются те, 
где большая часть населения трудится 
за заработную плату, чуть превышаю-
щую прожиточный минимум, что в свою 
очередь в будущем может поспособство-
вать увеличению масштабов неформаль-
ного сектора в ДФО.

На наш взгляд необходимо прове-
сти комплекс мер, позволяющих сни-
зить масштаб неформальной занятости 
в ДФО:

1. Создание больше вакантных мест 
на предприятиях. Оказывать помощь при 
трудоустройстве студентам, только, что 
получившим должную квалификацию.

2. Облегчить налоговое бремя. 
Простимулировать работодателей 
и граждан осуществлять свою деятель-
ность официально.

3. Повышение минимальной заработ-
ной платы.
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4. Установление более суровых нака-
заний за деятельность, осуществляемую 
не оформившись официально.

Помимо негативных аспектов в дан-
ной деятельности она осуществляет 
своего рода сдерживающий фактор. 

Она позволяет гражданам пополнить 
своё благосостояние в неформальном 
секторе, не теряя при этом своё офици-
альное трудоустройство, однако нельзя 
оставлять данный феномен без контроля 
со стороны государства.
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